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1.4 Korkeakoulun esimerkit onnistuneista
kehittamistoimista

- HEl's self-assessment

Valintakoekirja tukee opiskelijarekrytointia ja -valintaa

Poliisi (AMK) -tutkinnon valintakokeen lukumateriaalina on julkaisu "Kun isolla kengalla astuu, jaa
iso jalki”, joka esittelee 18 nakdkulmaa poliisin tydhon. Kirja on tahan mennessa julkaistu viisi
kertaa ja sen sisaltéa on uudistettu vaihtamalla aina osa artikkeleista tuoreisiin. Eri painoksissa
on julkaistu yhteensa 50 artikkelia. Uusi versio ilmestyy vuonna 2024. Toimituskuntaan kuuluu
opiskelijoita, henkilokuntaa ja poliisiyksikdiden edustajia.

Hakijakyselymme tulosten mukaan valintakoekirja on tarkea kiinnostuksen herattdja,
tiedonsaantikanava ja hakupaatdksen vahvistaja. Valtaosa opiskelee kirjaa mieluiten painettuna
ja danikirjana. Naiden lisaksi se on saatavilla sahkoisena versiona.

Opetussuunnitelmauudistukset ovat yhteisia oppimisprosesseja

Kaynnistimme poliisi (AMK) -opetussuunnitelmauudistuksen vuonna 2019. Opetussuunnitelma oli
ollut kaytdssa vuodesta 2014 ja siihen oli tehty pienia paivityksia. Opiskelijapalautteen mukaan
muun muassa sisalldissa oli paallekkaisyytta ja pirstaleisuutta. Uudistuksen reunaehdot olivat

e opiskelijakeskeisyys
e 0saamisperustaisuus
e kriteeriperustainen arviointi
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korkeakoulutasoisuuden varmistaminen

poliisi (AMK) on yleistutkinto, 180 op

verkossa opiskelua vahintaan 20 %

kestava kehitys ja muut yleiset kompetenssit osaksi opetussuunnitelmaa
lukujarjestyssuunnittelun joustavuus.

Tydskentelemme yhteiséllisesti ja pyrimme varmistamaan, etta kaikki opettajat osallistuvat
suunnitteluun. Uudistus on yhteiséllinen muutos, joka mahdollistaa oppimisen.

Poliisi (AMK) -opetussuunnitelma hyvaksyttiin vuonna 2022 ja koulutus alkaa uuden suunnitelman
mukaan vuonna 2024. Suunnittelemme parhaillaan toteutuksia moduuli- ja opintojaksovastaavien
johdolla. Yhteisopettajuus on kehittanyt kykyamme keskustella ja suunnitella toteutuksia
yhdessa.

Uudistuksen aikana luomme yhdessa toimintatapoja ja -kulttuuria, jotka toteuttavat
koulutustoimintamme periaatteita opiskelijakeskeisyytta, yhteisodllisyytta, osaamisperustaisuutta
ja jaettua pedagogista johtajuutta. Ohjesaant6dmme on maaritelty moduulivastaavien ja
vastuuopettajien tehtavat.

Poliisi (ylempi AMK) -opetussuunnitelmauudistus on parhaillaan kaynnissa.

Opiskelijatuutorit vahvistavat turvallista oppimisymparistoa

Turvallinen oppimisymparisto kuuluu jokaiselle. Perehdytamme poliisikoulutuksen
opiskelijatuutorit uusimman opiskelijabarometrin tuloksiin, ja he kasittelevat ne edelleen oman
ryhmansa kanssa. Kasittelyn yhteydessa opiskelijat pohtivat, miten vahvistaa yhteisollisyytta.
Opiskelijatuutorien mukaan teema sopii hyvin heidan tehtaviinsa ja tapaamiset on koettu
mielekkaiksi.

Pedagogisen osaamisen kehittaminen on suunnitelmallista
Poliisikoulutuksessa pedagogisen osaamisen kehittaminen perustuu etenkin

e pedagogisiin linjauksiin

ops-oppaassa maariteltyihin periaatteisiin
henkildstésuunnitelmaan (katso 3.2)

tunnistettuihin kehittdmiskohteisiin (palautteet ja arvioinnit).

Opetuksen kehittamisryhma (Opeke) vastaa pedagogisen osaamisen kehittamisesta ja
maarittelee vuosittaiset toimenpiteet osaamisen kehittamisen suunnitelmaan.

Olemme kytkeneet ajankohtaiset pedagogisen osaamisen kehittamistoimet
opetussuunnitelmauudistukseen. Toteutamme ja hankimme koulutusta, joka on sidottu kulloinkin
meneillaan olevan ops-tyon vaiheeseen. Nain tuki on tarjolla oikeaan teemaan ja aikaan.
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Moduulien suunnittelu etenee eri tahtiin ja toteutammekin koulutukset verkossa, jotta niihin voi
osallistua oman aikataulun mukaan.

TKI-hankkeet nakyvat koulutuksessa

TKI-hankkeilla on yhteys koulutuksen sisaltéihin, toteutukseen ja kehittamiseen. Hankkeissa on
tuotettu oppimateriaaleja esimerkiksi metsapaloaltistumisen, rakennuspalon sammutuksen,
haavoittuvassa asemassa olevien vaestéryhmien kohtaamisen ja kyberrikostorjunnan teemoista.
TKI-hankkeiden tuloksia hyodyntamalla varmistamme, etta opetuksemme perustuu tutkittuun
tietoon ja parhaisiin kaytantoihin. (Katso 2.4)

Yhteisty0 opiskelijoiden kanssa on tiivista

Haluamme varmistaa opiskelijoiden mahdollisuuden vaikuttaa oppilaitoksen toimintaan.
Poliisiopiskelijoiden toiveesta perustimme vuonna 2019 yhteistydkokouksen, jossa koulutuksen
johto tapaa opiskelijakunnan edustajia saanndllisesti. Kokoonnumme vahintaan kerran
lukukaudessa keskustelemaan ja edistamaan opiskelijoille tarkeita asioita. Yhteistydomme
kaytannonlaheisina tuloksina esimerkiksi

e jarjestimme opiskelijoille poliisiyksikdiden esittelytilaisuuden
litimme opiskelijakunnan infokirjeen valintapaatoksiin
hankimme opiskelijakunnalle infondyton

avasimme opiskelijakulun paarakennukseen lauantaisin

e lisasimme hybriditoteutuksia.

Pelastusopistolla johto ja oppilasyhdistys tapaavat kerran kuukaudessa. Tapaamisissa kadymme
lapi opiskelijoiden ajankohtaisia asioita ja edistamme oppilaitoksen ja opiskelijoiden valista
yhteisty6ta. Yhteistyon tuloksina muun muassa

e esittelimme oppilasyhdistyksen toimintaa uusille opiskelijoille

e osallistimme opiskelijat strategiaprosessiin

e opiskelijoiden yhteinen tila (Letkupub) on toiminnassa

e tuemme oppilasyhdistysta ostamalla palveluja (esimerkiksi alkusammutuskoulutus).
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