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1.4 Korkeakoulun esimerkit onnistuneista
kehittamistoimista

- HEl's self-assessment

#SAMK 2030 strategia perustuu olennaisilta osin (visio, profiili, vahvuudet) edelliseen #SAMK
2022 strategiaan. Tassa tarkastellaan merkittavimpia onnistumisia edellisen strategian
tavoitteiden saavuttamisen kautta.

1. Tavoite: osaamista kuvaavan indeksin arvo korkeampi kuin
asiantuntijaorganisaatioilla keskimaarin.

Henkildstolle tehtavassa tyohyvinvointia kuvaavassa Party-kyselyssa kysymyksissa "Voitko
kayttaa tietojasi ja taitojasi tydssasi” ja "Kuinka paljon tydsi tarjoaa mahdollisuuksia
kehittymiseen” SAMK saa keskimadraista paremman arvion.

Pedagogisen kehittamisen avoimina sisaisina verkostoina toimivat monialaiset osaajapoolit.
Niissa toteutetaan yhdessa opetuksen kehittamispalveluiden ja tutkinto-ohjelmien yhteistydssa
opetusmenetelmien, arvioinnin ja toteutusten monialaista kehittamista.

SAMK on merkittavasti lisénnyt henkiléstén kouluttautumismahdollisuuksia.

2. Tavoite: Tilinpaatoksen toiminnallinen tulos on joka vuosi positiivinen.

Lopputulema: Tilinpaatéksessa toiminnallisen tuloksen positiivisuus on toteutunut koko
strategiakauden.

Strategiaa tukevien mittaritietojen kehittdminen yhteistydssa tietohallinnon, taloushallinnon ja
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opetuksen toimintojen kanssa ja niiden avaaminen intranetissa henkildstdlle. Koko henkildstélla
on padsy ajantasaiseen mittaritietoon.

3. Tavoite: AVOPin palautteessa oppimisymparistoosuudessa SAMK kolmen parhaan
joukossa

SAMK on ollut AVOPin palautteessa opetuksen laadussa Suomen paras seka kymmenen vuoden
etta kolmen vuoden tilastollisessa tarkastelussa ja ykkdsena vuosina 2019 ja 2020.
Kokonaisarviossa SAMK oli vuonna 2020 sijalla kaksi Seindjoen ammattikorkeakoulun jalkeen
(joka on SAMKin strateginen kumppani). Hyvista palautteista huolimatta SAMK oli vuonna 2015
oppimisymparistéosuudessa sijalla 12/22. SAMK on noussut tassa osiossa sijalle 2/22 mm.
seuraavien toimenpiteiden ansiosta:

* uudet kampukset ja modernit oppimisymparistot

* opiskelijaohjauksen tehostaminen (mm. opinto-ohjaajat)

* opiskelijahyvinvoinnin toimenpiteet opiskelun mukana

* verkkopedagogiikan kayttdonotto laajasti koko SAMKissa

* kansainvalistyminen ja tydelamayhteistyon tiivistyminen

* opiskelijan osaamisen ja vaihtoehtoisten suoritustapojen huomioiminen pedagogisesti

* sitoutuneet opiskelijat polun kautta

* johtoryhma huomioi laadun ja tuo sita esille

4. Tavoite: Tutkintojen suhteellinen maara nouseva.

SAMKissa suoritettiin vuonna 2020 koronapandemian aiheuttamista haasteista huolimatta yli sata
tutkintoa enemman kuin vuonna 2019. AMK-tutkintoja suoritettiin viime vuonna 993 ja ylempia
AMK-tutkintoja 165, kun vastaavat luvut olivat tata edeltdvana vuonna 907 ja 128.

SAMKin opiskelijoiden maaraajassa valmistuminen on Suomen heikoimpia. Korkeakoulussa
opiskelemisen vaatimukset ovat osoittautuneet olevan useilla hakijoille ja opiskelemaan
paaseville vieraita. SAMKissa on pyritty vastaamaan naihin haasteisiin rakentamalla alueen
ammatillisen toisen asteen oppilaitosten kanssa geneerisen vaylan toiselta asteelta korkea-
asteelle. Ensimmaisessa ryhmassa aloitti yli 250 nuorta ja aikuista. Monimuoto- ja
verkkokoulutuksiin opiskelijat valitaan valintakurssin avulla, jotta hakijalle tulee oikea kuva
oppimisen ja opiskelun vaatimuksista. Tallaisten korkeakoulutukseen ohjaavien vaylien ja
polkujen kautta tutkinnossa aloittaneiden maara on moninkertaistunut muutaman vuoden aikana.

Tama kertoo vahvasta pedagogisen kehittamisen ja jatkuvan tekemisen, erityisesti digitaalisen
pedagogiikan kehittamisen panostuksista. Naihin kuuluvat mm. julkaisut, saanndlliset ja
ajankohtaiset henkilostokoulutukset ja Peda-Agorat. Kehittamistoiminta on tuonut pedagogisen
johtamisen tavoitteet opetuksen arkeen laajasti SAMKissa.

5. Tavoite: Yli 20% aloituspaikoista englanninkielisissa koulutusohjelmissa

SAMKissa oli vuonna 2015 kolme englanninkielista koulutusohjelmaa ja nyt englanninkielisia
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koulutusohjelmia on 13. Naista 9 on perustutkinnossa ja 4 ylemmissa
ammattikorkeakoulututkinnoissa. Kansainvalisia koulutusohjelmia on kaikilla koulutuksen aloilla
ja osa toteutetaan monimuoto- tai verkkototeutuksina. Aloituspaikoista englanninkielisia on nyt
noin 26%.
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