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- Assessment of the audit team

Arviointialueella | arvioidaan niita menettelytapoja, jotka tukevat opiskelijakeskeista,
ty6elamalahtoista ja tutkimukseen tai taiteelliseen toimintaan perustuvaa koulutuksen
suunnittelua, toteutusta ja kehittamista.

Arviointialue | on tasolla hyva.
Auditointiryhman tunnistamat keskeiset vahvuudet ja kehittamissuositukset

Vahvuudet

e Jyvaskylan yliopistossa koulutustoimintaa johdetaan systeemisesti yhteistydssa
koulutuksesta vastaavan vararehtorin, varadekaanien, erillislaitosten johtajien ja laitosten
varajohtajien kanssa.

e Opiskelijoiden oppimisen tukemisesta, ohjaamisesta ja hyvinvoinnista huolehditaan
kokonaisvaltaisesti.

 Koulutusta toteutetaan linjakkaasti niin, etta osaamistavoitteet, sisallot, opetusmenetelmat
ja arviointimenetelmat ovat linjassa keskenaan ja ne tukevat opiskelijoiden oppimista.

Kehittamissuositukset

e Palautteiden keraaminen, analysointi ja niiden pohjalta tehtava opetuksen ja oppimisen
kehittaminen tulee saada toimivaksi ja lapinakyvaksi koko yliopistossa.

e Henkildston pedagoginen koulutus tulee jarjestaa systemaattisesti ja tehda siita
henkilokunnalle jatkuva polku.

* Yliopiston ulkoisten sidosryhmien osallistumista koulutuksen suunnitteluun, toteutukseen ja
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arviointiin tulee systematisoida.
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