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2 En nyskapande hogskola med genomslagskraft

- Auditeringsgruppens bedomning

Bedémningen fér utvdrderingsomradet Il har fokus pa de rutiner som hégskolan tillimpar fér att
leda och utveckla samverkan med samhallet, framja forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamheten samt den konstnarliga verksamhetens genomslagskraft. |
bedémningen ingar ocksa de rutiner som hégskolan tillampar for att stéda en experimenterande
verksamhetskultur.

Utvarderingsomradet Il beddms sammantaget vara pa nivan god.
De viktigaste styrkorna och utvecklingsomradena identifierade av auditeringsgruppen
Styrkor

* Novias verksamhet har malmedvetet utvecklats i en sddan riktning att den idag kan
uppvisa stor genomslagskraft i samhallet.

e Novias fem campus ar ett resultat av hdgskolans aktiva samverkan med naringslivet och
andra aktorer pa respektive ort. Dessa campus bildar en helhet som tillsammans ger goda
forutsattningar for hogskolans verksamhet.

* Novias verksamhetskultur med stark samhérighet inom hégskolan och betydande stéd fran
FoU-verksamheten ger en god grund for fortsatt utveckling av verksamheten och
uppmuntrar samtidigt till innovativa l6sningar.

Utvecklingsomraden

« Det interna kunskapsutbytet inom Novia kan forstarkas bade mellan enheterna och mellan
fokusomradena.
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e Novia kunde utveckla matare for att battre mata omfattningen av FoU-verksamhetens och
den konstnarliga verksamhetens genomslagskraft i samhallet.
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