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2.3 Verksamhetskultur som framjar genomslagskraft

- Korkeakoulun itsearviointi

Beskriv kort de rutiner som tillampas fér att framja verksamhetens genomslagskraft och bedém
hur vélfungerande rutinerna ar.

Anvénd féljande delfragor i tilldmpliga delar i er sjélvvéardering:

* Pa vilket satt stoder hogskolan personalens och de studerandes mojlighet att delta i nya
experiment? P3 vilket satt stoder hogskolan skapande av en experimenterande
verksamhetskultur?

* P3 vilket satt foljer och utnyttjar hogskolan de experiment som gors vid hégskolan?

* Pa vilket satt framjar hogskolan majligheter for samarbete inom personalen?

* P3 vilket satt framjar hogskolan livslangt larande i samhallet?

* P3 vilket satt deltar personalen, de studerande och de externa intressenterna i
utvecklandet av verksamheten?

* P3 vilket satt deltar hogskolan i utvecklandet av verksamheten i nationella och
internationella natverk?

Sammanfatta det viktigaste styrkorna och utvecklingsomradena i tabellen nedan.

Styrkor Utvecklingsomraden
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