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2 Vaikuttava ja uudistava korkeakoulu

- Auditointiryhman arvio

Arviointialueella Il arvioidaan menettelytapoja, joilla johdetaan ja kehitetaan yhteiskunnallista
vuorovaikutusta, edistetaan korkeakoulun tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan ja
taiteellisen toiminnan vaikuttavuutta seka tuetaan kokeilevaa toimintakulttuuria.

Arviointialue Il on auditointiryhman arvion mukaan tasolla hyva.
Auditointiryhman tunnistamat keskeiset vahvuudet ja kehittamissuositukset
Vahvuudet

e TAMK kehittaa yhteiskunnallista vaikuttavuutta kriittisiin menestystekijoihin integroidun
TKI-toiminnan avulla.

* Vuoropuhelu sidosryhmien kanssa on aktiivista ja tukee erityisesti tutkintoon johtavan
koulutuksen vaikuttavuutta.

e TAMKin toimintakulttuuri kannustaa kokeiluihin, ideoiden jakamiseen ja
yhteiskehittamiseen.

Kehittamissuositukset

e Vaikuttavuudelle asetettuja tavoitteita tulee priorisoida ja konkretisoida osana
vaikuttavuuden viitekehyksen kehittamista.

e TKI-toiminnan roolia tulee vahvistaa osana TAMKin strategista kehittamista ja
vuosisuunnitteluprosessia, jonka avulla strategiset tavoitteet ja TKI-toiminta sovitetaan
yhteen
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e Pk-yritysten kasvua ja kansainvalistymista tukevan ennakointitiedon tuottamista ja sen
hyddyntamista tulee vahvistaa osana toimintaymparistéanalyysia ja TAMKin toiminnan
suuntaamista.
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