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- Korkeakoulun itsearviointi

Tiedolla johtamisen kehittaminen

Taideyliopiston strategiassa julkilausuttuna tavoitteena on, ettd toiminnan kehittaminen perustuu
tietoon. Tiedolla kehittamisen tueksi julkaistiin vuonna 2021 tiedolla johtamisen portaali.
Portaalin ndkyma on rakennettu strategisten tavoitteiden ymparille ja se sisaltda keskeisia
avainlukuja ja mittareita visualisesti selkedassa muodossa koko yhteison kayttoon. Tiedolla
johtamisen portaali on muodostunut lyhyessa ajassa hyvin kaytetyksi palveluksi, jota
hydédynnetaan erityisesti vuosisuunnittelussa, tulosseurannassa ja raportoinnissa.

Perehdyttamisen systematisointi

Taideyliopistossa on kehitetty systemaattisesti perehdyttamisen kokonaisuutta. Perehdytyksen
onnistuminen on tarkeaa, koska sen avulla tydntekija oppii tydnkuvaan kuuluvat tehtavat, tulee
osaksi tydyhteis6a ja sitoutuu tyohdnsa seka kokee tyotyytyvaisyytta.

Kehittamistyon pohjaksi haastateltiin esihenkildita ja HR-suunnittelijoita. Keskusteiden pohjalta
kehitettiin ja systematisoitiin esihenkiléiden ja HR-suunnittelijoiden tarjoamaa
perehdyttamiskokonaisuutta seka niihin liittyvia ohjeistuksia ja tukimateriaaleja.

Perehdyttamisen uusina kokonaisuuksina on kehitetty Taideyliopiston yhteisia
perehdyttamistilaisuuksia ja kampuskavelyita. Perehdytystilaisuuksien tavoitteena on tutustua
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yliopiston keskeisiin ohjeistuksiin ja arjen kaytantdihin, tunnistaa avainhenkilot seka tulla tutuksi
uusien kollegoiden kanssa. Perehdyttaminen toteutetaan perehdytystilaisuuksien sarjana (10
lyhyttd teemoitettua tilaisuutta). Tilaisuudet tallennetaan ja tallenteet ovat katsottavissa kaksi
viikkoa tilaisuuden jalkeen. Tilaisuudet ovat suomeksi ja tilaisuuksissa on englanninkielinen
tulkkaus. Kampuskavelyt vahvistavat yhteisollisyytta ja lisdavat henkildston ymmarrysta
Taideyliopiston toiminnasta. Kampuskavelyt toteutetaan kaksi kertaa lukuvuodessa, toinen
Sornaisten kampuksella ja toinen T6616n kampuksella. Osallistujat ovat kokeneet kampuskavelyt
positiiviseksi tapahtumaksi, joissa on ollut mukava tunnelma, iloinen ja rento ilmapiiri seka
sopivasti aktiviteettia.
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