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Auditeringens utgangspunkter och genomférande

- Assessment of the audit team

De grundlaggande principerna for verksamheten vid Nationella centret for utbildningsutvardering
ar utvecklande utvardering och att producera verkningsfull information som stod for utvecklandet
av utbildningen.

Auditeringsmodellens syfte ar att:

utvardera om hogskolans kvalitetsarbete motsvarar de europeiska principerna for
kvalitetshantering

utvardera om kvalitetssystemet producerar andamalsenlig information med hansyn till
kontinuerlig forbattring av verksamheten och om det leder till effektiva utvecklingsatgarder
uppmuntra hégskolorna till internationalisering, experimentering och skapandet av en
kreativ miljé i hogskolorna samt

samla 0ppen och transparent information om finlandska hogskolornas kvalitetsarbete.

Auditeringar av hogskolor har utférts i Finland i enlighet med principen om utvecklande
utvardering sedan 2005.

Principerna for auditeringsmodellen beskrivs mer i detalj i auditeringshandboken.
Genomforande av auditeringen

Auditeringen genomférdes av en nordisk auditeringsgrupp som bestod av fyra medlemmar:

« Teknologie doktor Hakan Wiklund, professor i kvalitetsteknik, Mittuniversitetet, Sverige
(ordférande)
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e Teknologie doktor Kristina Edstrom, universitetslektor i ingenjorsutbildningens
utveckling, Kungliga tekniska hogskolan, Sverige

e Annika Eskman, styrelsemedlem, Finlands studerandekarers férbund - SAMOK, Finland

* Socialrad Stefan Mutanen, f.d.verkstallande direktér, Samfundet Folkhalsan, Finland.

Utvarderingsexpert Mirella Nordblad fran Nationella centret for utbildningsutvardering var
projektledare.

Auditeringen baserar sig pa en sjalvvarderingsrapport och 6vrigt utvarderingsunderlag som
hogskolan sammanstallt samt ett platsbesok vid hdgskolan 2-3 oktober 2018. Auditeringsgruppen
hade aven tillgang till hdgskolans intranat. Auditeringsprocessens faser och tidtabell var foljande:

Avtalsférhandlingar 23.8.2017
Auditeringsgruppen tillsattes 22.3.2018
Hogskolan levererade sjalvvarderingen och auditeringsmaterialet 10.7.2018
Auditeringsbesoket 2-3.10.2018
Sektionen for utvardering av hégskolorna fattade beslut om auditeringens resultat  23.1.2019
Rapporten publicerades 23.1.2019
Avslutande seminarium 30.1.2019
Uppfdljning av utvecklingsarbetet 2022

Utvarderingskriterier

Utvarderingsomradena (I-1l1) utvarderades som helheter med hjélp av utvecklingsfaserna
utmarkt, god, bristfallig.

e Utvecklingsfasen god som kravs for godkannande beskrivs i rapportens bilaga 1.

e Utvecklingsfasen utmarkt innebar att hégskolans systematiska verksamhetsutveckling och
utvecklingsatgarder skapar sarskilt mervarde for hogskolan, intressenterna eller badadera.
Hogskolan kan ge 6vertygande exempel pa atgarder den vidtagit for att utveckla
verksamheten.

» Utvecklingsfasen bristféllig innebar att hdgskolan i utvarderingsomraden (I-1ll) helt eller till
centrala delar saknar systematiska, valfungerande och inkluderande rutiner och att det inte
finns belagg for kvalitetsarbetets effektivitet i forhallande till verksamhetsutvecklingen.
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