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Auditoinnin lahtokohdat ja toteutus

- Auditointiryhman arvio

Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi) toiminta perustuu kehittavan arvioinnin
periaatteeseen ja vaikuttavan tiedon tuottamiseen koulutuksen kehittamiseksi.

Auditointimallin tehtavana on

e arvioida, vastaako korkeakoulun laatutyd eurooppalaisia laadunvarmistuksen periaatteita,

e arvioida, tuottaako laatujarjestelma strategian toteuttamisen ja toiminnan jatkuvan
kehittdmisen kannalta tarkoituksenmukaista tietoa ja johtaako se vaikuttaviin
kehittamistoimenpiteisiin

 rohkaista korkeakouluja kansainvalisyyteen, kokeiluihin ja luovaan ilmapiiriin seka

e kerryttaa avointa ja lapinakyvaa tietoa suomalaisten korkeakoulujen laatutydsta.

Auditointimallin periaatteet on kuvattu tarkemmin auditointikasikirjassa.

Auditoinnin toteutus

Auditoinnin toteutti neljahenkinen ryhma:

e rehtori, toimitusjohtaja Heidi Fagerholm, Oulun ammattikorkeakoulu

e aluekehitysjohtaja Juha Eskelinen, Uudenmaan liitto

e korkeakoulupedagogiikan asiantuntija Jaana Kullaslahti, Hdmeen ammattikorkeakoulu
e opiskelija Onni Kuparinen, LAB-ammattikorkeakoulu.

Auditoinnin projektipaallikdina toimivat Mira Huusko ja Kati Isoaho Kansallisesta koulutuksen
arviointikeskuksesta. Auditointi perustuu korkeakoulun toimittamaan aineistoon,
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itsearviointiraporttiin, pyydettyyn lisdaineistoon seka auditointiryhman vierailuun korkeakoulussa
23.—-24.3.2022 Auditointiryhmalla oli myds paasy auditoinnin kannalta korkeakoulun keskeisiin
sahkaisiin aineistoihin ja jarjestelmiin. Auditoinnin keskeiset vaiheet ja aikataulu olivat:

Sopimusneuvottelu 14.4.2020
Auditointiryhman nimedminen 22.9.2021
Auditointiaineiston ja itsearviointiraportin toimittaminen 21.12.2021
Tiedotus- ja keskustelutilaisuus korkeakoulussa 17.2.202
Auditointivierailu 23.-24.3.2022
Korkeakoulujen arviointijaoston paatés auditoinnin tuloksesta 15.6.2022
Raportin julkaiseminen 15.6.2022
Julkistamisseminaari 12.8.2022
Kehittamistyon seuranta 2025

Arviointikriteerit

Arviointialueet I-Ill arvioitiin kokonaisuuksina kayttaen tasoja erinomainen, hyva, riittamaton.

Erinomainen taso edellyttaa nayttoa pitkajanteisesta ja tuloksellisesta kehittamistyosta. Lisaksi
kehittamistoimet tuottavat erityista lisaarvoa korkeakoululle, sidosryhmille tai molemmille.
Korkeakoulu osoittaa vakuuttavia esimerkkeja onnistuneista kehittamistoimista.

Hyvan tason kriteerit on kuvattu taman raportin liitteessa 1.

Riittamaton taso tarkoittaa, etta korkeakoululta puuttuvat arviointialueessa (I-11l) kokonaan tai
keskeisilta osin systemaattiset, toimivat ja osallistavat menettelytavat eika laadunhallinnan
vaikuttavuudesta toiminnan kehittamiseen ole selkeaa nayttoa.

Arviointialueiden I-1ll tulee olla vahintaan tasolla hyva, jotta korkeakoulu lapaisee auditoinnin.
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