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Sammandrag

- Assessment of the audit team

Publikationens namn
Oulun ammattikorkeakoulun auditointi (Auditering av Oulun ammattikorkeakoulu)
Forfattare

Paivi Karttunen, Tauno Kekale, Lauri Kujala, Tuija Vasikkaniemi, Sirpa Moitus & Marja-Liisa
Saarilammi

Oulun ammattikorkeakoulu sjalvvardering (red.) Sari Ahvenlampi & Pirjo Partanen
Beslutet av sektionen for utvardering av hogskolorna
Auditeringen av Oulun ammattikorkeakoulu godkandes den 14 juni 2024.
Kvalitetsstampeln ar i kraft till och med den 14 juni 2030.
Auditeringsgruppens omdoéme for utvarderingsomradena I-lll

I: En kompetensskapande hdgskola: god niva

Il: En nyskapande hdgskola med genomslagskraft: god niva

Ill: En utvecklingsorienterad och valmaende hégskola: utmérkt niva
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En larande hogskola, utvarderingsomradet som Uledborgs yrkeshdgskola
valde

Hdégskolekoncernens gemensamma utbildningstjanster for att stddja en smidig inlarningsvag for
de studerande

Tema och partner for kollegialt larande

Tema: Hame yrkeshogskola

Partner: Kontinuerligt larande

Centrala styrkor och rekommendationer

Styrkor

* Laroplansarbetet vid Uledborgs yrkeshogskola ar systematiskt och utgar fran strategiska
mal och arbetslivets behov. Den studerandecentrerade och kompetensbaserade
utbildningen stdds systematiskt genom att utveckla pedagogiken i samarbete med
yrkespedagogisk lararutbildning.

* Uledborgs yrkeshogskolas omfattande FUI-verksamhet och konstnarliga verksamhet svarar
val mot regionens behov, i linje med yrkeshdgskolans strategi.

* Kvalitetssystemet ger utmarkt stod for genomférandet av Uledborgs yrkeshogskolas
strategiska och grundlaggande uppgifternas mal och tjanar utvecklingen av bade
yrkeshdgskolan och regionen. Yrkeshdgskolan har en dppen och inkluderande
kvalitetskultur som bygger pa gemenskap. Kvalitetssystemet utvecklas pa ett systematiskt
och langsiktigt satt.

« Uledborgs yrkeshdgskola har en stark vilja att utveckla gemensamma utbildningstjanster i
samarbete med Uledborgs universitet.

Rekommendationer

* Uledborgs yrkeshdgskola bor vidareutveckla sin responskultur till de studerande och se till
att de studerande far respons om sina kompetenser som en del av undervisningen och
studierna. Dessutom bor studerandena fa aterkoppling pa den respons de ger.

* Uledborgs yrkeshdgskola behéver kommunicera sina framgangar starkare inom
yrkeshogskolan, regionalt och nationellt.

« Uledborgs yrkeshoégskola bor fortsatta att forbattra uppfoljningen av de strategiska
utvecklingsmalen och gdra uppféljningsinformationen mer synlig, till exempel pa intranatet.

* Uledborgs yrkeshdgskola och Uleaborgs universitet ska uppdatera samarbetsavtalet om
utbildningstjanster och se till att det uppdateras regelbundet sa att det motsvarar
forandringar i servicebehovet.
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