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Tlivistelma
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Julkaisun nimi
Metropolia Ammattikorkeakoulun auditointi (Audit of Metropolia University of Applied Sciences)
Tekijat

Andreas Breinbauer, Birgit Kraus, Ilkka Pollari, Mari Ruadze, Marja-Liisa Saarilammi ja Niina
Nurkka

Virve Kentta, Eeva Viitanen ja Anna Zaikova Metropolia Ammattikorkeakoulun itsearviointi (toim.)
Korkeakoulujen arviointijaoston paatos

Metropolia Ammattikorkeakoulun auditointi on hyvaksytty 31.3.2023

Laatuleima on voimassa 31.3.2029 asti.

Auditointiryhman arvio arviointialueista I-1lI

I: Osaamista luova korkeakoulu: hyva taso

[I: Vaikuttava ja uudistava korkeakoulu: hyva taso

[ll: Kehittyva ja hyvinvoiva korkeakoulu: hyva taso

Tiivistelma 1/2



Oppiva korkeakoulu - Metropolia Ammattikorkeakoulun valitsema
arviointialue

Innovaatiokeskittymat TKIO-nakdkulmasta

Vertaisoppimisen teema ja kumppani
Opiskelijoiden ja henkiléston hyvinvointi

Kumppani: Dutch Hogeschool van Amsterdam (HvA) University of Applied Sciences

Keskeiset vahvuudet ja kehittamissuositukset

Vahvuudet

 Innovaatiokeskittymat, HyMy-kyla ja MINNO-projekti muodostavat erittain hyvan yhteyden
TKI-toiminnan ja koulutuksen valille. Tama hyoddyttaa seka opiskelijoita etta
tydelamakumppaneita, jotka pyrkivat loytamaan ratkaisuja kaytannon ongelmiin
tutkimustoiminnan avulla.

e Metropolia keskittyy selkeasti yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteisiin ja tuloksiin.
Yhteiskunnallinen vaikuttavuus on vahvasti juurtunut Metropolian strategiaan.

e Metropolialla on selkea strategia, jonka tyontekijat tuntevat hyvin. Laatujarjestelma
perustuu strategisten tavoitteiden asettamiseen.

* Innovaatiokeskittymat vahvistavat ilmidpohjaista oppimista yhdistamalla oppimisen ja
tydeldman ratkaisut.

Kehittamissuositukset

e Metropolia hyddyntaa monia kyselyja ja palautekanavia. Palautteen keraamisen ei tulisi
rajoittua vain maarallisiin menetelmiin, vaan siihen tulisi sisallyttda myos laadullisia
menetelmia. Tama yhdistelma voisi avata mahdollisuuksia entista avoimemmille ja
nakyvimmille konkreettisille parannuksille seka luoda entista vahvemman kannustimen
opiskelijoiden osallistumiselle.

¢ Painopistealueiden kasvava maara lisaa riskia johdonmukaisuuden heikkenemiseen.
Realistinen resurssien suunnittelu on olennaista, jotta voidaan varmistaa riittavat resurssit
strategisille toimille.

e Laatujarjestelmaa kannattaa yksinkertaistaa ja sen tavoitteista, tydkaluista ja roolien jaosta
viestia entista tiiviimmin henkiloston kanssa.

e Metropolian henkildstd on motivoitunut ilmiopohjaisesta opetuksesta ja oppimisesta. Uudet
hankkeet ja toimet edellyttavat kuitenkin resursseja, joita ei valttamatta ole riittavasti
kaytettavissa. TKI-toiminnan, erityisesti innovaatiokeskittymien ja opetuksen kesken jaetut
resurssit voivat aiheuttaa riskin, jonka toteutumista tulee tarkkailla huolellisesti.
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