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Tiivistelma

- Auditointiryhman arvio

Korkeakoulujen arviointijaoston paatos
Auditointi on hyvaksytty.
Laatuleima on voimassa

23.1.2025

Auditointiryhman arvio arviointialueista I-IlI

I: Osaamista luova korkeakoulu: hyva taso

[I: Vaikuttava ja uudistava korkeakoulu: hyva taso

[ll: Kehittyva ja hyvinvoiva korkeakoulu: erinomainen taso

Oppiva korkeakoulu - Novian valitsema arviointialue

Novian pohjoismaiset verkostot ja pohjoismainen yhteisty6

Vertaisoppimisen teema ja kumppani

Ammattikorkeakoulujen koulutuksen ja TKI-toiminnan yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja
uudistuminen Varsinais-Suomen alueella, case merialan koulutus ja TKI

Kumppani: Turun ammattikorkeakoulu
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Novian keskeiset vahvuudet ja kehittamiskohteet auditointiryhman
mukaan

Vahvuudet

e TyOelamarelevanssi on koulutuksen suunnittelun ja toteutuksen keskiossa kaikilla
organisaation tasoilla.

» Novian viisi kampusaluetta on kehitetty vuorovaikutuksessa elinkeinoelaman ja muiden
alueellisten toimijoiden kanssa. Alueelliset kampukset luovat hyvat edellytykset
korkeakoulun toiminnalle.

e Laatujarjestelmaa sovelletaan tavalla, joka tukee korkeakoulun strategista kehittamistyota.

* Novian pohjoismainen yhteisty0 ja pohjoismaiset verkostot rikastuttavat ja kehittavat
korkeakoulun toimintaa.

Kehittamiskohteet

¢ Uudesta opintojaksopalautejarjestelmasta tulisi luoda hyddyllinen koulutuksen kehittamisen
tyokalu.

e Novia voisi vahvistaa seka yksikdiden etta painopistealojen valista tiedon ja osaamisen
jakamista.

* Novia voisi edelleen kehittaa menettelyja, jotka tukevat hyvien kaytantdjen systemaattista
levittamista koko korkeakoulussa.

e Novia voisi kehittda pohjoismaisen toiminnan strategisten tavoitteiden seurantaa
korkeakoulun tasolla. Tavoitteiden seurannassa voisi nykyista enemman painottaa
toiminnan laadun kehittamista.
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